
Havelpflege 
HVVG – Ambulante Pflegedienste GmbH
Havelschanze 15
13587 Berlin-Spandau

Wähle einen Arbeitgeber, der auch für dich da ist und bewirb dich jetzt gleich!  
Wir freuen uns auf deine aussagekräftige Bewerbung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann (m/w/d).

Ansprechpartnerin:
Frau  Yvonne Krüger
Telefon: (030) 33 50 77 12 
Mobil: (0176) 35 09 91 60
verwaltung@havelpflege.de

Für die professionelle Pflege unserer  
intensivpflegebedürftigen Klienten suchen wir  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Pflegefachfrau/Pflegefachmann 

(m/w/d) – Voll- oder Teilzeit

Die Havelpflege in Berlin-Spandau versorgt als ambulanter Pflegedienst beatmungs- und intensivpflichtige Menschen. Als Aufgabe verste-
hen wir es, den uns anvertrauten Menschen ein Leben zu ermöglichen, dass von größtmöglicher Selbständigkeit und Würde geprägt ist. 
Wir verstehen uns als Team, welches unabhängig von Hierarchieebenen, die bestmögliche Versorgung für die zu Pflegenden als auch eine 
mitarbeiterorientierte Arbeitsatmosphäre zum Ziel hat.

In deinem Aufgabenbereich zeigst du Herz & Verstand
• Pflegefachliche Kompetenz für eine professionelle Grund-, Beatmungs- und Intensivpflege
• Die Patienten stehen bei dir an erster Stelle: du förderst und forderst die Fähigkeiten der dir anvertrauten Menschen 
• Klar, dass du auch die ärztlichen Diagnosen und Therapien jedes Einzelnen im Blick behälst und begleitest
• Selbständige und sorgfältige Dokumentation des Pflegeprozess
• Neben deinem Fachwissen bringst du gute Laune und Empathie mit

Deshalb können wir zuversichtlich auf dich setzen
• Du hast eine Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpfleger/in oder Altenpfleger/in (m/w/d) erfolgreich abgeschlossen
• Du hast Empathie, sowie eine positive Einstellung und Freude am Umgang mit intensivpflegebedürftigen Menschen
• Als echte Teamplayer-Persönlichkeit liegt Deine wahre Stärke in der Kommunikation, Du gehst offen auf Deine Kollegen zu und zeigst 

Dich mitfühlend gegenüber unseren Klienten, wie auch deren Angehörigen
• Du verfügst über gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir dir als Arbeitgeber bieten
• 3.800 € Grundgehalt (bei Vollzeit) zzgl. diverser Funktionszulagen und Gratifikationen, wie Weihnachtsgeld
• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• Eine gute Arbeitsatmosphäre und einen modernen Arbeitsplatz mit sympathischen Kollegen
• Kindergartenzuschuss und Vermögenswirksame Leistungen, 30 Tage Urlaub, Einspringprämien
• Flache Hierarchien: Wir nehmen jede Idee und Meinung wahr und ernst
• Arbeit, die zu Deinem Leben passt: Verlässliche Dienstpläne und flexible Arbeitszeitmodelle (8 Std. oder 12 Std. Dienste)
• Entlastung bei der Dokumentation durch optimierte Abläufe und umfassende EDV-Unterstützung
• Eine ausführliche und qualifizierte Einarbeitung
• Kontinuierliche Fort- und Weiterbildungen innerhalb der Arbeitszeit
• Weiterbildungsmöglichkeiten wie z.B. Schmerzexperte*, Wundmanager*, Palliativ Care*, Pflegeexperte* für außerklinische  
 Intensivpflege *(w/m/d)
• Regelmäßige Teamevents und Mitarbeiterfeste
• Im Bedarfsfall als Übergang oder auch langfristig einen Platz in einer unserer Mitarbeiter-Wohngemeinschaften

KEINE TOUREN

www.havelpflege.de

 

 
Havelpflege  

Brutto-Gehalt

ab 3.800 €*

Zulagen & Jahressonderzahlung** 

bereits inklusive

*Gehaltsbeispiel bei Vollzeit-Anstellung

** 13. Monatsgehalt oder 

monatl. Auszahlung

„Nutze Deine Chance in der  „Nutze Deine Chance in der  
ambulanten Intensivpflege“ambulanten Intensivpflege“


